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COMUNE DI CORATO
OGGETTO: Interpellanza dei Consiglieri Comunali dei Democratici di Sinistra, BUCCI Renato, CALDARA Giuseppe, VENTURA Domenico - relativa alla proposta di istituzione della Commissione Comunale per le Pari Opportunità.

I sottoscritti Consiglieri Comunali dei Democratici di Sinistra,

            PREMESSO

· Che le politiche di pari opportunità tra donna e uomo sono molto importanti e che il livello di democrazia di un paese si basa sulla piena uguaglianza di diritti e la piena rappresentanza nelle cariche elettive di donne e uomini;

· Che nel Comune di Corato, così come in gran parte delle Amministrazioni in Italia, non c'è neanche una donna eletta in Consiglio Comunale o nominata nella Giunta;

· Che l'Italia, in fatto di rappresentanza politica al femminile, è l'ultimo paese d'Europa e, a livello mondiale, viene anche dopo il Congo, Zimbawe e Mozambico;

· Che a tutti i livelli di governo (nazionale, regionale, provinciale e comunale) si sta provvedendo ad istituire delle 'commissioni' - organismi istituzionali composti interamente da donne - il cui compito è quello di occuparsi della politica sulle pari opportunità e di produrre maggiore consapevolezza nelle donne e negli uomini sull'utilità di impegnarsi insieme per rimuovere gli ostacoli - spesso culturali - che impediscono alle donne di partecipare alla vita politica del loro territorio.


CHIEDONO

1. Che l’Amministrazione Comunale si adoperi per l’approvazione di una delibera di Consiglio Comunale che istituisca la Commissione Comunale per le Pari Opportunità, cui andrebbero attribuiti i seguenti compiti istituzionali:

· Svolgere una funzione consultiva, di supporto decisionale agli organi di governo locale;

· Avere un ruolo propositivo, che si concretizza nella diffusione di servizi che migliorino la situazione femminile, dal lavoro, alla famiglia, ai servizi, alla cultura; 

· rimuovere gli ostacoli che costituiscono discriminazione diretta o indiretta nei confronti delle donne;

· favorire le condizioni di riequilibrio della rappresentanza tra uomo e donna in tutti i luoghi decisionali;

· Promuovere azioni per aumentare l'occupazione femminile;

· Incentivare la nascita di imprese femminili e favorire lo sviluppo di capacità manageriali nelle donne;

· Promuovere iniziative per favorire la partecipazione delle donne a tutti gli aspetti della vita sociale;

· costituire una banca dati di curricula di donne, da utilizzare per le nomine degli enti derivati e per gli incarichi professionali (al fine di arrivare all'alternanza uomo-donna);
· Scambiare esperienze e metodologie fra soggetti femminili rappresentanti le realtà politiche, culturali, sociali, associative e del mondo del lavoro.

2. Che con successive deliberazioni il Consiglio Comunale e la Giunta adottino rispettivamente il regolamento sul funzionamento della Commissione Pari Opportunità ed il bando pubblico, cui le concittadine interessate potranno rispondere, motivando il proprio interesse alla partecipazione ed evidenziando le proprie capacità ed esperienze. Il Consiglio Comunale provvederà poi alle nomine delle componenti che faranno parte della Commissione.

Allegano a tal fine una proposta di delibera di Consiglio Comunale (All.1) per l’istituzione della Commissione in parola.

Corato, 
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ALL.1

PROPOSTA DI DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE

· PREMESSO che sia il Consiglio che la Giunta Comunale di Corato sono interamente composti da uomini;

· CHE la sempre maggiore partecipazione delle donne alla vita sociale e produttiva, a livello nazionale come a livello locale, richiede un coinvolgimento della componente femminile nelle istituzioni e nelle politiche pubbliche;

· RILEVATA pertanto l’opportunità di istituire presso questo Comune la Commissione Comunale per le Pari Opportunità, che svolga funzioni consultive e propositive, di supporto alle decisioni dell’Amministrazione in campo sociale, economico e culturale;

· DATO ATTO che la Commissione avrà come principali finalità quelle di:

· rimuovere gli ostacoli che costituiscono discriminazione diretta o indiretta nei confronti delle donne,

· favorire le condizioni di riequilibrio della rappresentanza tra uomo e donna in tutti i luoghi decisionali.

· Promuovere azioni positive per favorire la partecipazione delle donne a tutti gli aspetti della vita sociale.

· Scambiare esperienze e metodologie fra soggetti femminili rappresentanti le realtà politiche, culturali, sociali, associative e del mondo del lavoro.

DELIBERA

1. Di approvare tutto quanto in premessa evidenziato, che forma parte integrante del presente atto. 

2. Di istituire presso il Comune di Corato la Commissione per le Pari Opportunità.

3. Di istituire nel Bilancio un apposito capitolo per destinare fondi alle iniziative promosse dalla Commissione.
4. Di dare atto che con successiva deliberazione di C.C. si provvederà all’adozione del Regolamento per il funzionamento della Commissione.

